
Das bin ich und dafür stehe ich

Ein innovativer Macher, der gerne mit Menschen 
zusammenarbeitet.

- Zeit verlieren, um Zeit zu Gewinnen.
- Die Stärken von Mitmenschen stärken.
- Gleichgewicht zwischen Wandel und Bewahrung.

Das ist mein Weg

Das ist mir wichtig

Gemeinsam mit meiner Frau auf dem Mountain-Bike 
oder mit dem Rennrad in einer schönen Umgebung 
Velotouren geniessen oder durch die Natur joggen. 

Das fasziniert mich an der Nachfolge

Meine Erfahrungen und Fähigkeiten

Darauf bin ich stolz

Seit über fünf Jahren begleite ich Unternehmen bei der 
Nachfolge. In dieser Zeit habe ich über 100 
Unternehmen, aus unterschiedlichen Branchen, 
Grössen und Geschäftsmodellen erfolgreich begleitet.

Nachfolgeregelung Führung

Projektmanagement Mentoring

Jede Nachfolge ist anders und hat individuelle 
Herausforderungen, welche durch die Menschen 
geprägt werden. Am Anfang des Nachfolgeprozesses 
bestehen unterschiedliche Wertvorstellungen, 
Meinungen und Ideen. Diese zum Schluss zu einer 
Einigkeit zu bringen sind Glücksmomente.

Thomas Zimmermann
Ihr BEKB Nachfolgeexperte

Seite an Seite.
Die Unternehmensnachfolge angehen.

- Aufgewachsen in einem Familienbetrieb.
- Nach einer Metallbaulehre, Meisterprüfung und 

Unternehmensschulungen Übernahme elterlicher 
Betrieb zusammen mit Bruder.

- Eigene KMU in der Schweiz und Deutschland 
gegründet und geführt.

- Nach 20 Jahren Verkauf an einen Mitarbeiter.

«Seit fünf Jahren begleite ich täglich KMU in der Nachfolge. 
Dank meiner Erfahrung und meiner Weiterbildung zum eidg. 
Dipl. Betrieblichen Mentor meistern wir auch die
emotionalen Herausforderungen.»

bekb.ch/nachfolge Seite an Seite. Aus Überzeugung.

031 666 10 28

thomas.zimmermann@bekb.ch
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